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So erreichen Sie uns:

Bildungszentrum für 
Land- und Hauswirtschaft 
Bad Dürrenberg e. V.

Berufliches Rehabilitationszentrum
Standort Goddula
Geschäftsstelle
Oebleser Straße 5 d
06231 Bad Dürrenberg

Telefon: 03462 541330
Telefax: 03462 80294
E-Mail: sekretariat@blh-ev.de

Das BLH befindet sich im südlichen
Sachsen-Anhalt, im Saalekreis,
25 km von Halle und Leipzig entfernt,
A 9 Abfahrt Bad Dürrenberg

Bildungszentrum 
für Land- und Hauswirtschaft
Bad Dürrenberg e. V.

Das BLH Bad Dürrenberg e. V. ist
eine „Wohnortnahe Berufliche 
Rehabilitationseinrichtung“, 
die nach § 51 SGB IX anerkannt ist.

Standorte der Ausbildung

Ausbildungsstätte Goddula
Oebleser Str. 5 d

Ausbildungsstätte Balditz
Weinberg 6



BLH

Arbeitserprobung und 
Eignungsabklärung

Zielgruppe
im Lernen oder körperlich beeinträchtigte junge 
Menschen mit und ohne Berufsabschluss

Berufsfelder
Ÿ Agrarwirtschaft
Ÿ Bautechnik
Ÿ Ernährung und Hauswirtschaft / personen-

gebundene Dienstleistungen
Ÿ Farbtechnik / Raumgestaltung
Ÿ Holztechnik
Ÿ Lagerwirtschaft / Verkauf
Ÿ Landwirtschaft / Pferdewirtschaft
Ÿ Metalltechnik
Ÿ Wirtschaft / Verwaltung

Ansprechpartner
Reha-Team der Agentur für Arbeit

Dauer der Maßnahme
max. 20 Tage 

Ziel
Überprüfung einer bereits getroffenen
Berufswahlentscheidung vor Ort

Inhalte
Ÿ praktische Erprobung in einem ausgewählten   

Ausbildungsbereich
Ÿ Ermittlung des Leistungsstandes
Ÿ psychologisches Erstgespräch
Ÿ medizinische Beratung
Ÿ ganzheitliche Betreuung (durch Sozialpädago-

gen, Erzieher, Ausbilder, …)

Dauer der Maßnahme
max. 60 Tage 

Ziel
Treffen einer tragfähigen Berufswahlentscheidung 
oder berufliche Neuorientierung aufgrund
individueller Besonderheiten

Inhalte
Ÿ praktische Erprobung in mehreren Berufsfeldern 

unter Berücksichtigung der individuellen 
Voraussetzungen

Ÿ Ermittlung des Leistungsstandes
Ÿ Unterricht in den Lerngruppen der

jeweiligen Berufsfelder
Ÿ psychologisches Erstgespräch
Ÿ medizinische Beratung
Ÿ ganzheitliche Betreuung

(durch Sozialpädagogen, Erzieher, Ausbilder, …)
Ÿ berufswahlunterstützende Gruppenarbeit

Arbeitserprobung im Überblick Eignungsabklärung im Überblick


